Clas

Tabella di valutazione: criteri e punteggi

se di concorso

Estratto da Regolamento MAD

Il possesso del titolo di abilitazione o di specializzazione nella classe di concorso richiesta costituisce
priorita assoluta ai fini dell’individuazione dell’avente diritto.

Qualora pervengano piu istanze da parte di aspiranti in possesso del titolo di abilitazione o di
specializzazione per la classe di concorso oggetto di nomina sara stilata apposita graduatoria dei
docenti abilitati/specializzati sulla base dei seguenti criteri e relativi punteggi.

In assenza di aspiranti in possesso del titolo di abilitazione o di specializzazioneper la classe di
concorso oggetto di nomina sara stilata apposita graduatoria dei docenti NON
abilitati/specializzati sulla base dei seguenti criteri e relativi punteggi.

CRITERI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO
A Possesso di altre abilitazioni/specializzazioni . .
. . Punti 3 per ciascuna
diverse da quella per la classe di concorso e s 9
. abilitazione
richiesta
B Esperienze di insegnamento in scuolestatali | Punti 1 per ogni servizio
o paritarie nella classe di concorso richiesta | >15 giorni 12
C Esperienze di insegnamento in scuolestatali . ,
o . . . Punti 0,5 per ogni
o paritarie in classi di concorso diverse da . Lo 6
L servizio 215 giorni
quella richiesta
D Master o specializzazioni universitarie
coerenticon 'insegnamento richiesto Punti 1 per titolo 3
(durata minima di 1anno)
TOTALE 30

A parita di punteggio verra data precedenza al candidato di minore eta anagrafica.



